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Relatério n2 5/2021/GEINFACAD/DIRGH/REITO

Processo n? 23117.072369/2021-45

Relatério do Processo de Sele¢do EDITAL PROEXC N2 104/2021
PROCESSO SELETIVO PARA BOLSISTA DE EXTENSAO PROJETO POSSO AJUDAR.

RESULTADO FINAL

No periodo de 11/11/2021 a 26/11/2021 foram recebidas 61 solicitagdes de inscri¢ao dos discentes dos cursos
de graduagao da UFU neste processo seletivo.

As inscrigdes foram todas recebidas via e-mail. A analise da documentacao e a avaliagdo foram realizadas no
dia 29/11/2021 sendo constatado que todos os candidatos entregaram a documentagao solicitada conforme

item 4.2 do edital.

Foi publicado, no dia 30/11/2021, o resultado parcial do referido edital.

Recebemos 04 recursos no dia 01/12/2021, sendo 01 deferido e a nova classificacdo detalhada publicada

abaixo.

Esta sendo publicado, no dia 02/12/2021, o resultado final do referido edital, conforme tabela abaixo:

CLASSIFICACAO DETALHADA

|CLASSIFICACAO|DISCENTE 8.1 83 1,:%3]]? i‘é
1 Karolline Rodrigues Silva Lemes 100 |95 97,500
2 Brenda de Souza Marques 100 94,583 197,292

3 Mariene Garcia Gomes 100 193,725 196,863

4 Jessica Rodrigues Solidade 100 (93,489 196,745

5 IAna Julia Oliveira Lima 100 92,476 196,238
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6 |Gabriella de Paiva Aguiar 100 192,464 196,232
7 Eduardo de Paula Nunes 100 91,608 [95,804
8 Mirella Guimaraes Bianchini 100 190 95,000
9 [Camylla Fernanda de Oliveira 100 189,835 194,918
10 Ana Beatriz Fernandes Soares 100 89,569 (94,785
11 Anna Julia Vieira Guide da Veiga 100 89,011 [94,506
12 Maria Eduarda de Oliveira Souza 100 [88,788 194,394
13 Isabella Belorio Junqueira 100 (88,339 194,170
14 Julia Alves dos Santos 100 87,575 [93,788
15 Laura Beatriz Andrade Medeiros 100 87,378 193,689
16 Renata Iracema Ferreira dos Santos 90 95,621 92,811
17 |Gabrielle Naves Arantes 100 84,831 [92.416
18 |Clara Guimaraes Santos 100 84,78 192,39
19 Maria Eduarda de Padua Alcantara 90 194,103 192,052
20 lAna Laura Sodré Duarte 100 84,058 192,029
21 Tatiane Mendes Faria 90 93,323 191,662
22 Paimela Alves Magalhaes 90 93,318 191,659
23 Tayna Santos Colucci 90 93,187 191,594
24 Marilia Batista Silva 90 193,159 [91,580
25 Julia Caroline Arduini de Oliveira 90 92,78 191,390
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26 Roseane Aparecida Gongalves de Sousa 100 81,501 [90,751
27 Micheli Torres Anacleto 100 80,918 190,459
28 [Celso Alves Borges Neto 90 90,706 190,353
29 Tayson Elias Nogueira 90 190,452 90,226
30 Mariah Katharine Ferreira Silva 100 79,028 [89,514
31 Dayanna Lorrainy Rodrigues Barbosa 90 89,02 89,510
32 |Camilla Cristina Sgarbi de Souza 90 88,548 89,274
33 Rizia Carla da Silva Leopoldino 90 87,902 88,951
34 IAmanda Vieira Correia de Lima 90 87,05 88,525
35 |Geovanna Maria de Oliveira 100 176,14 188,070
36 Sara Ferreira Nogueira 100 |75,119 (87,560
37 Thayna Luciana Ribeiro 90 85,039 87,520
38 Larissa Mahler Martins 80 94,765 87,383
39 |Gabriela Fernandes Nobrega Alvim 80 93,297 186,649
40 Analicy Rodrigues Xavier 80 192,833 (86,417
41 Joao Bosco de Aguiar 100 |70,433 85,217
42 Thais Torres Lacerda 90 79,103 84,552
43 Marianne Pereira dos Anjos Silva 100 68,929 [84,465
44 Jessica Ribeiro Barcelos 80  |88,682 |84,341
45 Nicoly Alves Machado 00 78,403 84,202
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46 Luiz Gustavo Medeiros Gomes 90 76,162 83,081
47 Nadia Gabriella dos Santos Angelo 100 164,312 182,156
48 Matheus Marcos Eloi 100 163,706 |81,853
49 Izabelly Machado Gomes 80 83,169 [81,5845
50 Livia Danielle de Oliveira Pereira 80 80,761 80,3805
51 Kasmyah Karlla Alves Silva 80 152,862 66,431
52 Andressa Ribeiro Lopes da Silva 0 99,038 149,519

Dessa forma, as candidatas, Karolline Rodrigues Silva Lemes e Brenda de Souza Marques estao
classificados como bolsistas e os demais compdem a lista de espera durante a vigéncia do edital.

DESCLASSIFICACOES
1211IMEDOS0 INDEFERIDO: Descumprimento do pré-requisito do item 3.1.2, conforme
12011MEDO12 EDITAL PROEXC 104/2021.
1211IMEDO08 INDEFERIDO: Descumprimento do pré-requisito do item 3.1.2, conforme
12011NUTO14 EDITAL PROEXC 104/2021.
1201IMED033 INDEFERIDO: Descumprimento do pré-requisito do item 3.1.2, conforme
1191 1MEDO051 EDITAL PROEXC 104/2021.
121T1ENF025 INDEFERIDO: Descumprimento do pré-requisito do item 3.1.2, conforme
1191 1MEDO036 EDITAL PROEXC 104/2021.

INDEFERIDO: Descumprimento do pré-requisito do item 3.1.2, conforme
H711ODO06O EDITAL PROEXC 104/2021.

*Os 10 candidatos desclassificados nao tiveram documentos analisados na avaliacio na segunda fase.

RECURSOS
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12111MEDO080 INDEFERIDO: Descumprimento dos pré-requisitos dos
itens 3.1.2 € 4.2.2 conforme EDITAL PROEXC 104/2021.

12011MEDO024 DEFERIDO.

INDEFERIDO: A classificacao da candidata se mantem

uma vez que os documentos foram analisados de forma
12011ENFO13 correta conforme requisitos do EDITAL PROEXC
104/2021.

INDEFERIDO: A classificacdo da candidata se mantem

uma vez que os documentos foram analisados de forma
H721ENFO16 correta conforme requisitos do EDITAL PROEXC
104/2021.

METODO DE SELECAO

8.1 - Foi realizada a Andlise do quadro de compatibilidade (ANEXO II) frente as necessidades do
setor/projeto conforme os seguintes critérios:

¢ Disponibilidade total das 20 horas semanais no turno da manha = 100 pontos.
¢ Disponibilidade total das 20 horas semanais nos turnos manha e tarde (alternados) = 90 pontos
e Disponibilidade total de 20 horas semanais exclusivamente no turno da tarde = 80 pontos

Sendo que, para fins desse edital, foram considerados disponibilidade diaria minima de 03 horas
consecutivas e os horarios de encerramento dos turnos:

Manha: 12h Tarde: 18h
8.2 - Foi realizada a Analise do historico escolar levando em consideracao o rendimento do candidato;

Média total:

Foi realizada a média entre as notas (n) obtidas no item 8.1 e no item 8.2: Total=nl +n2 /2. A classificacao

dos candidatos se deu em fung¢do da nota final obtida (da maior para a menor).

eil Documento assinado eletronicamente por Leda Marcia Viana Santos Borges, Chefe de Setor (HC),
_ﬂinm;‘ E em 02/12/2021, as 06:35, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
eletrénica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

]| T
£;+t % https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?
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